
 

 

 
Sprache: Unsere Coachings finden in 

Deutsch oder Englisch statt oder können 

unterstützend auf Englisch begleitet werden. 

Zielgruppe: Arbeitslose, arbeitssuchend 

gemeldete, von Arbeitslosigkeit bedrohte 

Leistungs- und Nichtleistungsempfänger 

(U25, Ü25, Geflüchtete und Menschen mit 

Migrationshintergrund), die im Besitz eines 

gültigen Aktivierungs- und Vermittlungsgut-

scheines (AVGS) sind. 

AVGS: Sie erhalten einen Aktivierungs- und 

Vermittlungsgutschein von Ihrem*r Vermitt-

ler*in bei Ihrem Jobcenter/ Ihrer Agentur für 

Arbeit. 
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Arbeit, Qualifizierung und Ehrenamt 

Die tandem BTL gGmbH ist aner-
kannter Träger der freien Ju-
gendhilfe, nach AZAV Nr. 238582 
zertifiziert und arbeitet in 
Anlehnung an die DIN EN ISO 
9001-2008 

Einzelcoachings 
Maßnahmen der Aktivierung  

und beruflichen Eingliederung  
nach § 45 SGB III 



Einzelcoaching – Intensiv 
Präsenz und/ oder online 

Maßnahme-Nummer: 922/84/22 

Bis zu 50 Unterrichtseinheiten/ bis zu 25 Wochen/  
Individuelle Terminvereinbarung/ Stundenanzahl 
wird individuell festgelegt vom Jobcenter 
 

 Ziele und Orientierung für die berufliche Zukunft 

ermitteln 

 Erarbeitung einer realistischen beruflichen Per-

spektive 

 Hilfestellung zur Überwindung persönlicher 

Vermittlungshemmnisse 

 Beseitigung individueller „Stolpersteine“ im 

Bewerbungsprozess 

 Informationen zum Berliner Ausbildungs- und 

Arbeitsmarkt 

 Aktualisierung der Bewerbungsunterlagen 

 Persönlicher Auftritt und erster Eindruck 

 Potential- und Kompetenzanalyse 

 Unterstützung bei Berufsanerkennung 

 Gesundheitscoaching 

 Verbesserung der Sprachkompetenz, da 

Coaching auf Deutsch erfolgt 

 

 

Einzelcoaching im digitalen Zeitalter  
Digitale Kompetenzen für einen erfolgreichen Be-
werbungsprozess/ jobhunting in the digital age 
Präsenz und/ oder online 

Maßnahme-Nr.  

Bis zu 30 Unterrichtseinheiten/ bis zu 15 Wochen/  
Individuelle Terminvereinbarung/ Stundenanzahl wird 
individuell festgelegt vom Jobcenter 
 

 Individuelle Beratung zur beruflichen Wiederein-

gliederung 

 Analyse/Ermittlung des individuellen Anforde-

rungsbedarfes digitaler Kompetenzen Vermittlung 

digitaler Grundkompetenzen 

 Vorbereitung, Erstellung, Begleitung und Auswer-

tung während der digitalen Bewerbungsphase  

 Jobsuche im Netz  

 Virtuelle Bewerbungsgespräche 

 Die Jobcenter-App und Jobcenter digital 

 Digitales Lernen und Selbstmanagement 

 Datenschutz und DGSVO 

 

Einzelcoaching – Unterstützung 
in den Job-Einstieg 
Präsenz und/ oder online 

Maßnahme-Nr. 

Bis zu 60 Unterrichtseinheiten/ bis zu 30 Wo-
chen/ individuelle Terminvereinbarung/ Stun-
denanzahl wird individuell festgelegt vom Job-
center/ anfänglich 2 Termine in der Woche 
 

Dieses berufsbegleitende Einzelcoaching richtet 

sich vor allem an Personen, die wieder eine Be-

schäftigung aufnehmen oder in eine neue Arbeit 

wechseln möchten. 

Unsere spezialisierten Coaches unterstützen sie 

in den ersten Monaten in Ihrer neuen Arbeit, so 

dass Ihnen der Berufseinstieg erleichtert wird, sie 

die Probezeit erfolgreich bestehen und nachhal-

tig in das Arbeitsverhältnis integriert werden. 

Der Coach fungiert bei dem Coaching in seiner 

aktiven Rolle als Gesprächspartner, Impulsgeber, 

Mediator und neutrale Vertrauensperson. 

Die Maßnahme eignet sich auch als Ergänzung zu 

anderen Eingliederungsleistungen des SGB II (z.B. 

Arbeitsgelegenheiten nach §16i SGB II) 

 


